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Felino, 18 Marzo 2020

Gentilissimi
Clienti

Oggetto: Congedi parentali

A decorrere dal 5 marzo, in conseguenza dei provvedimenti di sospensione dei servizi
educativi per I’infanzia e delle attivita didattiche nelle scuole di ogni ordine e grado, di cui al
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 4 marzo 2020, e per un periodo continuativo o
frazionato comunque non superiore a quindici giorni, i genitori lavoratori dipendenti del settore
privato hanno diritto a fruire, per i figli di eta non superiore ai 12 anni, o senza limiti di eta per
chi ha figli con disabilita, di uno specifico congedo, per il quale ¢ riconosciuta una indennita pari

al 50 per cento della retribuzione media giornaliera del periodo di paga precedente 1’evento.

Gli eventuali periodi di congedo parentale, fruiti dai genitori durante il periodo di
sospensione, sono convertiti nel congedo di cui al comma 1 con diritto all’indennita e non

computati né indennizzati a titolo di congedo parentale.

La fruizione del congedo di cui al presente articolo ¢ riconosciuta alternativamente ad
entrambi 1 genitori, per un totale complessivo di quindici giorni, ed é subordinata alla
condizione che nel nucleo familiare non vi sia altro genitore beneficiario di strumenti di
sostegno al reddito in caso di sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa o altro

genitore disoccupato o non lavoratore.

Pertanto, per quei lavoratori che hanno gia presentato domanda per congedo parentale, lo
studio convertira il congedo solo su autocertificazione del dipendente in cui viene dichiarato che
nessun membro del nucleo familiare, nel periodo richiesto, fosse beneficiario di altra prestazione
a sostegno del reddito (es. CIG, congedo per maternita, congedo straordinario, congedo parentale
ordinario) e che I’altro genitore ¢ lavoratore dipendente di azienda privata.

Le disposizioni trovano applicazione anche nei confronti dei genitori affidatari.
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Le modalita operative per accedere al congedo sono stabilite dall’ INPS. La domanda
telematica deve essere presentata per il tramite di un Patronato o tramite PIN dispositivo

personale.

Sulla base delle domande pervenute, I’INPS provvede al monitoraggio, comunicandone
le risultanze al Ministero del lavoro e delle politiche sociali e al Ministero dell’Economia e delle
Finanze. Qualora dal monitoraggio emerga il superamento del limite di spesa prestabilita 'INPS
procede al rigetto delle domande presentate. Il datore di lavoro, in presenza di rigetto da parte

dell’INPS delle domande presentate, provvedera al recupero delle somme anticipate.

I PATRONATI SONO IN ATTESA DELLE DISPOSIZIONI ATTUATIVE.
I LAVORATORI SONO PREGATI DI RIVOLGERSI DIRETTAMENTE Al PATRONATI PER
OGNI CHIARIMENTO.

Cordiali saluti.

Dott.ssa Paola Pioli

Consulente del Lavoro
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